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政绩观是党员、干部从政履职的“总开关”，直
接关系党的事业兴衰成败、人心向背。全国组织部
长会议明确提出“要树立和践行正确政绩观”，为新
时代党员、干部干事创业校准了思想坐标、提供了
行动遵循。新征程上，推动高质量发展，必须深刻
答好“政绩为谁而树、树什么样的政绩、靠什么树政
绩”的时代命题，以正确政绩观引领实干担当，创造
经得起实践、人民和历史检验的过硬实绩。

锚定人民至上价值航向。政绩观的本质是回
答“为谁干事、为谁谋利”。党员、干部的政绩，从来
都是以人民利益为出发点和落脚点的实绩。实践
充分证明，政绩观端正，就能坚守党性宗旨，把群众
安危冷暖放在心上，创造惠及民生的实在成绩；政
绩观跑偏，就会陷入功利主义、形式主义泥潭，只顾

个人得失、不顾群众疾苦，最终损害党的执政根
基。新时代党员、干部必须把树立和践行正确政绩
观作为政治必修课，始终把最广大人民根本利益作
为一切工作的出发点和落脚点。

摒弃华而不实表面文章。习近平总书记明确
指出：“把为民办事、为民造福作为最重要的政绩，
把为老百姓办了多少好事实事作为检验政绩的重
要标准。”这为党员、干部划定了政绩的根本标准。
当前，少数干部存在重“显绩”轻“潜绩”、重“面子”轻

“里子”的政绩观偏差，有的热衷于“短平快”项目，有
的沉迷于“花架子”工程，说到底是政绩观错位。树牢
正确政绩观，必须悟透“为了谁、依靠谁、我是谁”的根
本问题，坚决摒弃“作秀不做事”的浮躁心态，杜绝“造
势不造福”的虚假作为。要聚焦群众急难愁盼，一件

接着一件抓、一锤接着一锤敲，以“民之所好好之，民
之所恶恶之”的鲜明导向，创造群众认可、经得起历史
检验的“民心政绩”。

锤炼真抓实干过硬作风。“道虽迩，不行不至；
事虽小，不为不成。”高质量发展的宏伟蓝图，是靠
一步一个脚印拼出来的。面对新征程新任务新挑
战，党员、干部必须涵养“功成不必在我”的精神境
界和“功成必定有我”的历史担当，秉持一张蓝图绘
到底的定力，不贪一时之功、不图一时之名，把心思
用在干事创业上，把精力投到狠抓落实中。广大干
部要以“时时放心不下”的责任感，在攻坚克难中砥
砺初心，在真抓实干中提升效能，以过硬作风练就
成事本领，用实际行动书写无愧于党、无愧于人民、
无愧于时代的合格答卷。 （据《组织人事报》）

政绩观问题是一个根本性问题，关乎立党为
公、执政为民。习近平总书记在省部级主要领导干
部学习贯彻党的二十届四中全会精神专题研讨班
开班式上指出，“要树立和践行正确政绩观，坚持
从实际出发、按规律办事，自觉为人民出政绩、以
实干出政绩”。这一重要论述，阐明了中国共产党
人为谁创造政绩、创造什么样的政绩、怎样创造政
绩的问题。新征程上，深入理解和自觉践行正确
政绩观，对于推进中国式现代化具有重大而深远的
意义。

为民造福是最大政绩

政绩，就是为政的成绩、业绩、功绩、实绩。为
谁创造政绩，是政绩观的首要问题，深刻影响着党
员干部干事创业的根本方向与价值归宿。

马克思恩格斯指出：“无产阶级的运动是绝大
多数人的，为绝大多数人谋利益的独立的运动。”人
民性是马克思主义最鲜明的品格，人民立场是马克
思主义政党的根本政治立场。马克思主义政党的
性质，决定了共产党人的政绩观必须立足于最广大
人民的根本利益。《中国共产党章程》明确规定，“党
除了工人阶级和最广大人民群众的利益，没有自己
特殊的利益。党在任何时候都把群众利益放在第
一位，同群众同甘共苦，保持最密切的联系，坚持权
为民所用、情为民所系、利为民所谋，不允许任何党
员脱离群众，凌驾于群众之上”。这指明了人民立
场是中国共产党人创造政绩的根本立场，为民造福
是党员干部的最大政绩。

习近平总书记指出：“业绩好不好，要看群众实
际感受，由群众来评判。”党员干部创造政绩的过
程，就是践行初心使命、巩固党的执政根基的过
程。只有始终致力于为民造福，不断实现好、维护
好、发展好最广大人民的根本利益，党才能赢得民
心、守住江山。反之，任何脱离群众、损害群众利益

的所谓“政绩”，都是在侵蚀党的执政根基。可见，
真正的好政绩，是那些经得起实践、人民和历史检
验的政绩；评判政绩的标准，应当是为老百姓办了
多少好事实事，人民群众的获得感、幸福感、安全感
是否得到真正提升。当前，我国发展进入战略机遇
和风险挑战并存、不确定难预料因素增多的时期。
越是形势复杂，越要坚定人民立场。在谋划推进各
项战略任务和重大举措时，必须坚持人民立场，把
改善民生作为促进社会发展的重点，在发展经济的
同时稳步提高人民生活品质，让发展成果更多更公
平惠及全体人民，用老百姓的“满意度”提升发展的

“含金量”。

既要做显功，也要做潜功

习近平总书记指出，“牢固树立正确政绩观，既
要做让老百姓看得见、摸得着、得实惠的实事，也要
做为后人作铺垫、打基础、利长远的好事，既要做显
功，也要做潜功，不计较个人功名，追求人民群众的
好口碑、历史沉淀之后真正的评价”。政绩有“显
功”与“潜功”之分。显功是即期见效、易于衡量的
成绩，而潜功则需要经过较长时间才能显现，但其
作用往往是根本性、战略性和可持续的。与此同
时，显功与潜功是辩证统一、相互转化的。今天的
潜功，往往是明天显功的根基；显功的创造，又能为
潜功的推进提供条件和动力。树立和践行正确政
绩观的要义，就在于深刻理解并平衡二者之间的辩
证关系，既通过打造显功满足人民群众当前的美好
生活需要，也以“功成不必在我”的境界，默默耕耘
那些关乎国家命运和子孙后代福祉的潜功，实现经
济社会高质量发展。

把握显功与潜功的辩证统一，要求党员干部创
造政绩需要有历史耐心和战略定力。实现社会主
义现代化是一个阶梯式递进、不断发展进步的历史
过程。新征程上，只有坚持实事求是，尊重客观规

律，既做显功，也做潜功，既积极进取，也不急于求
成，坚持一步一个脚印，才能确保基本实现社会主
义现代化取得决定性进展。

真干才能真出业绩、出真业绩

习近平总书记指出，“业绩都是干出来的，真干
才能真出业绩、出真业绩”。树立正确政绩观，最终
要落实到行动上，体现为实干担当的实践逻辑。

坚持从实际出发、按规律办事。“共产党人是唯
物主义者，务实是必备品格”。没有务实品格支撑，
正确政绩观就是空谈；没有正确政绩观，务实就可
能变成机械的“事务主义”。这要求我们必须深入
调查研究，准确把握客观实际，真正掌握矛盾所在、
症结所在；发扬“功成不必在我”和“功成必定有我”
的精神，既谋划长远，又干在当下；因地因事制宜，
把需要和可能统一起来，确保定了就做得到。

以钉钉子精神担当尽责。面对复杂艰巨的任
务，唯有拿出“钉钉子”的韧劲，一锤接着一锤敲，坚
持踏石留印、抓铁有痕，才能推动事业扎实向前。
这要求我们既需真抓实干、埋头苦干，在持续用力、
久久为功中，把工作做实做深，创造出经得起实践、
人民和历史检验的过硬政绩，在接续奋斗中推动事
业发展迈上新台阶；也要注重方法、科学巧干，盯准
关键处，钉牢要害点，不折腾、不偏移，以科学的方
法和扎实的作风，把决策部署从蓝图化为现实，真
正把为民造福落到实处。

弘扬斗争精神，敢于斗争、善于作为。当前，进
一步全面深化改革向纵深推进，各种矛盾叠加、风
险隐患增多。面对深层次的矛盾和体制机制的“梗
阻”，党员干部要有敢为人先的勇气与担当，提高政
治站位、提升专业能力、增强法治意识、强化责任担
当，只有不断锤炼斗争意志，增强斗争本领，才能在
复杂局面中创造出经得起人民检验的政绩。

（据《光明日报》）

3 月 5 日，习近平总书
记参加他所在的十四届全
国人大四次会议江苏代表
团审议时强调，要认真组织
开展树立和践行正确政绩
观学习教育，引导广大党员
干部落实“立党为公、为民
造福、科学决策、真抓实干”
总要求，创造经得起实践、
人民、历史检验的实绩。十
六个字的总要求，凝练概括
了为谁创造业绩、创造什么
样的业绩、怎样创造业绩的
问题，是衡量政绩观正确与
否的标尺，党员、干部要深
刻理解其精神实质和实践
要求，切实将之贯穿学习教
育全过程各方面。

树立和践行正确政绩
观，起决定性作用的是党
性。只有坚持立党为公，摒
弃私心杂念，才能保证政绩
观不出偏差。我们党作为
马克思主义政党，没有任何
自己特殊的利益，党的一切
工作都是为了实现好、维护
好、发展好最广大人民根本
利益。这一性质宗旨决定
了，党员、干部创造政绩必
须始终立足于为公、为“大
我”，而非为私、为“小我”。
要心怀“国之大者”，看淡个
人得失，凡是有利于党和人
民事业的，就坚决干、加油
干；凡是不利于党和人民事
业的，就坚决改、彻底改，确
保党和人民赋予的权力始
终用于为党和人民做事。

为民造福是最大的政
绩。我们党为人民而生、因
人民而兴，共产党人干事
业、创政绩，为的就是造福
人民。党员、干部应经常问
问自己：我们干的事情是不
是人民希望我们干的？人
民是否真正得到了实惠？要聚焦人民
群众最关心最直接最现实的利益问
题，采取更多可感可及的具体举措，在

幼有所育、学有所教、劳有
所得、病有所医、老有所养、
住有所居、弱有所扶等方面
持续用力，让现代化建设成
果更多更公平惠及全体人
民。要把为老百姓办了多
少好事实事作为检验政绩
的重要标准，既做让老百姓
看得见、摸得着、得实惠的
实事，也做为后人作铺垫、
打基础、利长远的好事，不
断把为人民造福的事业推
向前进。

要使政绩经得起实践
和历史检验，必须坚持科学
决策。为官一任、施政一
方，如持卷作答，唯有认真
审题、科学破题、精准答题，
方能交出合格答卷。党员、
干部绝不能仅凭个人主观
臆断或片面经验就“拍脑
袋”决策，更不能为了追求
所谓的“政绩”而盲目决策、
仓促上马项目，应当尊重客
观规律，深入调查研究，广
泛听取意见，“入山问樵、入
水问渔”，把各种可能的情
况考虑周全，把各种潜在的
风险预估到位，确保决策符
合实际情况、顺应发展大
势。

业绩都是干出来的，真
干才能真出业绩、出真业
绩。面对新征程新任务，党
员、干部一定要真抓实干，
务实功、出实招、求实效，善
作善成，坚决杜绝口号式、
表态式、包装式落实的做
法。对当务之急，立说立
行、紧抓快办，不能等靠观
望，更不能当“躺平式”干
部。对长期任务，保持历史
耐心和战略定力，以“功成
不必在我”的精神境界和

“功成必定有我”的历史担
当，一步一个脚印坚定朝前走，一个阶
段一个阶段扎实推进。

（据求是网）

中央办公厅印发《关于在全党开展树立和践行
正确政绩观学习教育的通知》要求教育引导各级党
组织和党员、干部坚持实事求是、求真务实，为人民
出政绩、以实干出政绩，有效防范和纠治政绩观偏
差。在浙江工作期间，习近平总书记就提出一些党
员干部在政绩观方面存在“五重五轻”的突出问题，
至今仍有针对性和指导性。广大党员干部要主动
对照，深入查找政绩观方面存在的问题，从党性上
找差距、查根源、强修养。

避免“重始轻终”，做到善作善成。有的干部做
工作只要“虎头”、不怕“蛇尾”，只做“前半篇文章”、
不顾“后半篇文章”。有的干部做工作匆匆“上马”、
不惜“烂尾”，只为迎合领导意图、追求“账面”好看，
结果不了了之，甚至劳民伤财。有的“只开自己的
头”“不收别人的尾”，不是自己开头的不为，没有自
己政绩印记的不干。党员干部做工作既要慎重开
始，又要慎终如始，真正把情况摸清、把问题找准、
把对策提实，以学习教育为契机，把经得起历史和
实践检验的政绩，建立在“从实际出发”的基础上，
建立在坚持不懈、有始有终上。

避免“重短轻长”，实现久久为功。有的干部只
抓“短平快”、不抓“长周期”，急功近利、心态浮躁，
把追求近期利益放在第一位，不愿意做一些打基
础、做铺垫、利长远、增后劲的工作。有的干部只管

“眼前事”、不管“身后事”，为了眼前利益竭泽而渔、

透支未来，形成“前任的政绩，后任的包袱”怪象。
“我们对于时间的理解，不是以十年、百年为计，而
是以百年、千年为计。”这是大党大国的时间观。党
员干部要科学把握“短”和“长”的关系，既狠抓当前
又立足长远，对当务之急立行立办，对长期任务保
持战略定力和耐心，坚持一张蓝图绘到底，滴水穿
石、久久为功。

避免“重显轻隐”，努力造福一方。有的干部热
衷于整大场面、拉大摊子，喜欢给自己留名、替自己
立碑，追求“看得见、摸得着”的政绩。有的干部喜
欢在镜头里、焦点中，喜欢鲜花、掌声，甚至大搞“形
象工程”“政绩工程”，对埋头苦干的实事、默默无闻
的工作避而远之。金杯银杯不如老百姓的口碑，金
奖银奖不如老百姓的夸奖。党员干部要深刻认识

“潜绩”与“显绩”、创造政绩的问题，坚持功成不必
在我、功成必定有我，不求急功近利的“显绩”，创造
泽被后人的“潜绩”，用心用情用力解决群众急难愁
盼问题，不断增强人民群众的获得感、幸福感、安全
感。

避免“重易轻难”，敢于攻坚克难。有的干部抓
工作只吃“软蛋糕”、不啃“硬骨头”，把好做的事揽
过来自己去做，棘手的事避开不做或推给别人去
做。有的干部只愿与人为善、不敢直面矛盾，当“好
好先生”“开明绅士”，甚至为了表面的一团和气而
牺牲原则底线，导致小问题拖成大隐患、小矛盾酿

成大事件。党员干部要强化“当干部就要解决问
题”的责任担当，深刻认识到越是艰险越向前的斗
争精神是我们党的优良传统和政治优势，直面矛盾
问题不回避，铲除顽瘴痼疾不含糊，应对风险挑战
不退缩，依靠顽强斗争打开事业发展新天地。

避免“重局部轻全局”，心怀“国之大者”。有的
干部只见小我、不见大我，政治意识和全局观念不
强，计较个人利益，漠视人民利益。有的干部只算
小账、不算大账，对上级政策采取实用主义态度，搞

“上有政策、下有对策”，为了局部利益不惜牺牲全
局利益。党员干部要自觉打破“一亩三分地”的思
维定式，时刻关注党中央在关心什么、强调什么，深
刻领会什么是党和国家最重要的利益、什么是最需
要坚定维护的立场，谋划和推动本地区本部门工作
要以贯彻党中央决策部署为前提，创造性开展工
作，做到既为一域增光又为全局添彩。

正确政绩观要求我们坚持从实际出发、按规律
办事，通过科学决策和实干苦干，创造经得起实践
和历史检验、真正造福人民、得到群众公认的业
绩。党员干部要深入学习贯彻习近平总书记关于
树立和践行正确政绩观的重要论述，坚持树立和践
行正确政绩观，自觉纠治错误政绩观，真正把心思
和精力放在为党和人民干事创业上，用新的伟大奋
斗创造新的历史伟业。

（据《学习时报》）

学习专刊

树立和践行正确政绩观

为 人 民 出 政 绩 以 实 干 出 政 绩

树立和践行正确政绩观要避免“五重五轻”

以正确政绩观引领实干担当
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我们来读书

《如何树立和践行正确政绩观》

近日，由中共中央党校（国家
行政学院）党建部教授、博士生
导师张荣臣撰写，中国民主法制
出版社出版的《如何树立和践行
正确政绩观》一书正式发行。全
书围绕“政绩为谁而树、树什么
样的政绩、靠什么树政绩”根本
问题，从政治方向、人民立场、新
发展理念、实事求是原则、能力
建设与廉洁要求等方面系统阐
释正确政绩观的核心要义，深
入阐明价值逻辑与实践边界，
明确党性坚强是保证政绩观不
出偏差的决定性因素，为民造
福是最大的政绩，助力党员干
部增强履职方向感与规范意
识。该书直面“唯 GDP”惯性思
维、急功近利的“形象工程”、脱

离实际的“拍脑袋”决策、热衷“短平快”不愿“打基础”以及“躺平”“佛
系”不作为等突出问题，深刻剖析思想根源与现实危害，提出针对性破
解策略，强调辩证看待显绩与潜绩，涵养“功成不必在我”的胸襟和“功
成必定有我”的担当，结合基层实干经验引导干部创造实实在在、没有
水分的扎实政绩。全书构建“理念引领—实践路径—制度保障”完整框
架，十二章内容层层递进、逻辑严密，既礼赞焦裕禄、谷文昌等时代楷模的
价值坚守，也深入思考新时代考核评价体系的“指挥棒”作用，坚持理论联系
实际，实现规范表达与实践指向统一。

（据工人日报客户端）


