
原平市美加怡超市
山西宏远万达能源有限公司
原平市太平街华强种植专业合作社
原平市宝能矿业有限公司
原平市新原乡畜牧兽医站
原平市新原乡唐林岗村民委员会
原平市溢香园超市有限公司
山西恒盛安钢结构工程有限公司
山西通而达机械制造有限公司
山西鑫宏泰矿业有限公司
原平市豪德汇通文化商贸物流园区项目指挥部
原平市金旺角商贸有限公司
原平市庆林老年公寓
原平市三白农机专业合作社
原平市盛康农林专业合作社
原平市新原乡农村综合服务中心
原平西美钢铁有限公司
三街派出所
原平市新原乡人民政府
原平市原平大恒电脑服务部
原平市中阳乡生诚杂粮专业合作社
原平市惠春商贸有限公司
原平市平地泉盛泉养殖专业合作社
原平市上封金河种植专业合作社
原平市原平海亮惠民农资服务部
原平市原平宏升旅馆
原平市原平众鑫铝矿加工厂
西荣华兰双日杂经销部
原平市子干榕源肉食品店
原平市子干供销合作社
原平市子干乡农业科技站
原平市原平李三电动车经销部
原平百年同心珠宝有限公司
原平市解村乡中学
原平市王家庄乡东街村鑫兴蔬菜专业合作社
兰村中学
原平市顺发养鸡合作社
原平市绿生源种养专业合作社
原平市崞阳镇下石寺村抗震房改集中迁建村民自治联建项目部
原平市崞阳镇下石寺村民委员会
原平市崞阳镇中石寺村民委员会
原平市崞阳镇上丰洼村民委员会
原平市崞阳镇南村村民委员会
原平市崞阳镇杜家口村民委员会
原平市崞阳镇雷家峪口村民委员会
原平市崞阳镇平山梁村民委员会
原平市崞阳镇大道口村民委员会
原平市崞阳镇天晃村民委员会
原平市崞阳镇下丰洼村民委员会
原平市崞阳镇香烟村民委员会
原平市崞阳镇黑沟沿村民委员会
原平市崞阳镇上石寺村民委员会
原平市崞阳镇人民政府原平市崞阳镇农村“三资”代理服务中心
杜家口村
下丰洼村
峪口村
中石寺村
大道口村
天晃村
黑沟堰村
下石寺村
香烟村
南村村
上丰洼村
平山梁村

上石寺村
原平市大营隆鑫农机专业合作社
原平市沿沟乡强盛农机专业合作社
原平市上王董村浩天种植专业合作社
原平市变金养殖合作社
河头村民委员会
原平市质岁獭兔养殖合作社
沿沟乡畜牧兽医站
原平市宏达煤焦有限责任公司
原平市宝园矿业有限公司
原平市宝农现代生态农业有限公司
原平市辛章腾达养殖专业合作社
粮食直补
原平市苏龙口镇中学
原平市宏图远达球团有限公司
原平市昌成选矿厂
原平市晋鑫养殖有限公司
原平市昌鑫源养殖专业合作社
原平市苏龙口镇森茂林业专业合作社
原平市东盛物流有限公司
原平市大牛店镇阳武一村村民委员会
原平市大牛店畜牧兽医站
原平市大牛店镇中神山村民委员会
原平市滨海商贸有限公司
原平市原平流金装饰部
原平市吉丁吉种植专业合作社
原平市西镇宏星汽车经销部
原平市上吉村未军种植专业合作社
东社中学
原平市南白乡乡中
原平市南白乡林业工作站
原平市轩岗广源家电经销部
原平市志海机械有限公司
原平市德信厚物资有限公司
原平市锦昌裕煤业有限公司
原平市轩岗镇段家岭村绒盛养殖专业合作社
原平市轩岗怀心超市
原平市领前有机肥有限公司
原平市轩绿扶贫攻坚造林专业合作社
原平市天正煤粉加工厂
轩岗镇中学
轩岗畜牧兽医站
轩岗土地管理所
山西省原平市石豹沟煤矿
原平市神山堡乡大沟村民委员会
原平市神山堡乡大吉洼村民委员会
原平市神山堡乡吴家沟村民委员会
原平市神山堡乡计划生育委员会
原平市神山堡乡中学
原平市神山堡乡小学
原平市吉利物流有限公司
原平市神山堡乡二沟村村民委员会
原平市神山堡乡亨通洗煤厂
原平市神山堡乡南蚕食村民委员会
原平市神山堡乡神山堡村民委员会
原平市神山堡乡小三沟村民委员会
原平市神山堡乡韩家沟村民委员会
原平市神山堡乡大三沟村民委员会
原平市交通局轩岗养路队
原平市神山堡兴业煤粉厂
原平市神山堡乡大万梁煤矿
原平市神山堡乡西岔水村民委员会
原平市神山堡乡黑水圪妥村民委员会
原平市神山堡乡宽滩村民委员会
原平市神山堡乡煤炭管理站

原平市神山堡乡水头村民委员会
原平市孤山翠生养殖专业合作社
原平市长梁沟改平商店
原平市国旺种养专业合作社
原平市段家堡乡电管站
原平市段家堡乡计划生育委员会
原平市水利水保局段家堡乡管理站
原平市段家堡乡人民政府民政办公室
原平市野猪林畜牧有限公司
原平市牛食尧乡卫生院
原平市西梁金润利养殖专业合作社
原平市泰来加油站
山西省原平市常压锅炉厂
原平市海天常压锅炉厂
原平市红梅花木园
原平市富麟农牧有限公司
原平市巨能常压锅炉厂
原平市浮图寺文武修缮队
原平市西镇云泰物资经销部
原平市原平文中建材门市
原平市昌运达铝矾土加工厂
山西达业重工机械制造有限公司
原平市老底沟村福军养殖专业合作社
原平市闫庄镇吕玉明养殖专业合作社
原平市闫庄镇吕和鱼养殖专业合作社
原平市宽滩村老窑建利养殖专业合作社
原平市盛源化工有限责任公司
原平市原平锦亿烟酒商行
山西德金农业开发有限公司
原平市金凯瑞投资管理有限公司
北京凡元兴科技有限公司原平分公司
原平市子干华泰苗木中心
原平市茂元商贸有限公司
原平市沿沟乡土屯寨聚材建材经销部
原平市北三泉金泉利养殖专业合作社
原平市锦阳金属结构有限公司
原平市远大矿业有限责任公司
山西咏鼎利盛商贸有限公司
原平安华君联农业发展有限公司
山西碧华缘工程机械有限公司
忻州隽欧商贸有限公司
山西博胜通贸易有限公司
山西嘉恒实业有限公司
原平市星宇物资有限公司
山西晋锐信义鼎盛翔商贸有限公司
山西瑞珍机电设备有限公司
山西新石机械制造有限公司工会委员会
原平市乘胜追击贸易有限公司
山西晟大新能源汽车有限公司
原平市原平华禹打井队
原平市宇航钻探工程有限公司
山西中汇房地产开发有限公司
原平市谦富领航新能源汽车有限公司
原平市原平精鑫装潢队
原平市原平紫城照相馆
石河子市东德工贸有限公司原平塔同心塑钢门窗厂
原平市原平四通副食经销部
原平乌金源煤业有限公司
山西原平化学工业集团有限责任公司行政管理处幼儿园
原平市原平鑫旺搬运队
原平市原平双龙超市
原平市原平利晋通讯器材经销部
原平市解困与再就业工作领导组
原平市石豹沟煤矿再就业服务中心
原平市原平飞马网吧

山西原平化学工业集团有限责任公司物业公司
原平市原平爱都服饰店
原平市原平美特斯邦威服饰店
原平市原平原政宾馆
原平市原平腾飞水产部
原平市原平维纳斯婚纱摄影部
原平市晋原联营矾土厂
原平市原平虹丰灯具窗帘总汇
原平市环宇大地商贸有限公司
原平市西镇凯吉货运部
原平市原平交通饭店
原平市原平都来顺酒楼
原平市东营兴发铝矾土经销部
原平市原平高山美发部
原平市原平红太阳百货店
原平市双赢物资经销部
原平市原平飞耀装饰材料厂
原平市原平大众时装鞋业店
原平市原平富升铝矾土经销部
原平市原平兴华装饰材料总汇
原平市小泉坪选民养殖场
原平市原平家家福饺子城
原平市神山一村振兴煤粉加工厂
原平市宏升建材有限公司
原平市新维金属结构厂
原平市职业介绍所
原平市兴达福利选煤厂
原平市惠元养殖有限公司
原平市辉煌玻璃钢制品有限公司
原平市原平新特陶卫浴经销部
原平市原平三鑫货运车
原平市原平泰鑫汽车配件门市
原平市原平春达机械厂
承德盛通物资煤炭商贸有限公司
原平市原平含香苑大酒店
原平市北贾昌达铝矾土经销部
原平市绿大地苗木专业合作社
原平百年名人志编辑部
原平市轩岗顺发机电设备修理部
原平市崞阳庆原铝矾土经销部
原平市林虎养殖专业合作社
原平市崞阳镇茂隆养猪场
原平市益达养殖专业合作社
原平市原平魏魏机械配件经销部
原平市原平魅力天使化妆品经销部
原平市全义养殖专业合作社
原平市阳武河灌区农民用水协会
原平市清源选矿厂
原平市庆原铝矾土有限公司
原平市雁烽常压锅炉厂
原平市康迪煤业有限公司
原平市恒鑫源煤业有限公司
原平市永康晚秋黄梨协会
原平市社会主义新农村建设研究协会
山西晋欣原园林绿化有限公司
原平市原平惠利食品店
原平西部商贸有限公司
原平市春蕾种植专业合作社
原平市原平云中门窗经销部
原平市原平彩梦床上用品商店
原平市原平万联汽车配件门市
原平市茉莉花开幼儿园有限公司

尊敬的客户：
根据中国人民银行《人民币银行结算账户管理办法》（中国人民银行令［2003］第5号）第五十六条“银行对一年未发生收

付活动且未欠开户银行债务的单位银行结算账户，应通知单位自发出通知之日起30日内办理销户手续，逾期视同自愿销
户，未划转款项列入久悬未取专户管理”的规定，山西原平农村商业银行股份有限公司将在本公告发出之日起，对历史遗留
的久悬账户开展清理工作。现进行登报公告，请开户单位自本通知发出之日起30日内到我行办理销户手续，逾期将视同自

愿销户。
如有疑问详询账户开户网点，感谢您的理解与配合。
特此公告

山西原平农村商业银行股份有限公司
2025年8月4日

山西原平农村商业银行股份有限公司历史遗留久悬账户清理公告

历史遗留久悬账户清单

形式主义、官僚主义是实现新时代新征程党
的使命任务的大敌，必须下大力气坚决纠治。

2024年8月，中共中央办公厅、国务院办公
厅发布《整治形式主义为基层减负若干规定》。
规定的制定出台，为深化拓展整治形式主义为基
层减负工作提供重要制度遵循，是健全全面从严
治党体系的重要举措。

规定出台一年来，各地区各部门压实责任、
加强学习，认真对照规定检视存在的突出问题，
严格按照规定要求进行整改。集中整治形式主
义为基层减负积极成效不断彰显，汇聚起全党上
下奋进新征程、建功新时代的强大力量。

齐抓共管，推动为基层减负工作落地落实
“过去收到上级文件，最怕的就是层层加码

不切实际、配套文件发文要求多。现在文件出台
前都经过了严格的‘减负体检’，内容更务实、要
求更明确。”谈到近期工作中的“小变化”，广西柳
州融水苗族自治县四荣乡党政办主任罗信康感
慨颇多。

变化源自去年11月，广西专门出台《制发文
件与为基层减负一致性评估审核事项清单》，明
确各地各部门制发文件时要逐一对照清单所列
事项进行评估审查，确保文件更精简、更务实、更
接地气，避免给基层增加不必要的负担。

这是各地区各部门着力解决基层反映的“文
件多而长、会议频而广”等突出问题的一个缩影。

通过对起草文件开展减负一致性评估、对会
议活动随意扩大参会范围等进行动态监测、定期
开展整改情况“回头看”等手段，精简文件会议扎
实推进，让发文开会真正为解决问题、推动工作
服务。

“扫一次码，查多项事”——在江苏连云港高
新区，记者看到，许多企业门口都悬挂着“扫码检
查 阳光执法”的二维码提示牌。消防、环保、应

急等执法部门入企检查时须先扫码，多个检查事
项一次完成。

“以往多个执法主体重复执法、标准不一情
况时有发生，一定程度上加重了企业的负担。”连
云港市数据局副局长储嘉祥介绍，结合正在开展
的深入贯彻中央八项规定精神学习教育，当地持
续推进“综合查一次”改革，变“九龙治水”为“攥
指成拳”，同时还创新开展分级分类监管、非现场
监管，运用视频监控、传感技术等，减少执法部门
入企检查次数。

规定出台一年来，各地区各部门党委（党组）
把整治形式主义为基层减负融入日常、抓在经
常，推动“服务基层、赋能一线”成为共识，努力让
群众得到更好服务、更多实惠，减负成为了新时
代的“德政”工程。

与时俱进，在解决基层急难愁盼问题上持
续发力

“社会治理‘一表通’系统建设以来，数据‘跑
腿’多了，干部‘跑腿’少了，实实在在减轻了我们
的工作负担！”天津市滨海新区古林街道党工委
副书记程永红说。

今年以来，天津着力推进基层报表数据“只
报一次”，深化社会治理“一表通”系统建设，切实
为基层干部松绑减负。

古林街道是社会治理“一表通”系统试点地
区滨海新区的先行先试区域。程永红介绍，通过

“一表通”系统，只需要在源头填报一次，就能实
现市、区、街道三级数据的统一归集与各部门、各
区的共享复用，有效减少了重复报送。

开展达标评比、创建示范活动，本是以标兵
引领推动工作落实的有效之举，但一些此类活动
违规开展，让基层干部不堪重负。

在浙江金华市浦江县，由当地人社局牵头，
在全县范围内开展自查自纠，建立健全部门间沟
通协调机制，确保清理优化创建示范和评比表彰
活动精神落实落地。

记者了解到，通过实地走访、数据对比等方
式进行摸排，“无信访积案村（社）”“县级职工书
屋创建”等5项拟开展项目被撤销。

“以前各部门开展的创建示范活动较多，
为争夺‘示范’‘授牌’等荣誉头衔，投入了大量
人力整理台账、迎接检查。现在明确规定市县
不再开展创建示范活动，我们有更多时间和精
力放到服务高质量发展和解决群众急难愁盼
问题上。”浦江县白马镇党政办主任石文昭感
慨道。

整治形式主义为基层减负是一项长期工作，
总会面临新问题、新挑战。

规定出台一年来，各地区各部门紧盯形式主
义、官僚主义“改头换面”后的新苗头一抓到底，
对基层反映强烈的问题发现一个整治一个，营造
出重实干、做实功、务实效的浓厚氛围。

抓细抓长，让整治成果更加可感可及
“清单制度落地落实，基层履职也更加聚焦、

更加规范了。”新疆克孜勒苏柯尔克孜自治州乌
恰县波斯坦铁列克乡党委书记张国荣说。

据介绍，乌恰县地处帕米尔高原，群众居住
分散、交通不便，再加上基层职能边界模糊，干部
工作任务一度压力较大。

为破解基层“人少事多”“职责交叉”等问题，
新疆通过建立健全乡镇（街道）履职事项清单，明
确了哪些是乡镇主责，哪些是协同任务，不仅有
效减轻基层负担，也让群众办事更方便。

以低保申请为例，相关事项通过细化分级管
理在乡镇即可一站式办理，有的在村级代办点就
能完成，大家说“比过去省心多了、方便多了”。

与此同时，刹住过度借调的不良风气，新疆
严格规范从县乡借调工作人员，目前已推动7336
名县乡工作人员回归本职，确保基层人员齐整、
队伍稳定。

“减负”，不是“减责任”“减担当”。
走进位于北京市西城区什刹海街道的柳荫

街社区，党委书记范丽丽正在主持本月的业务培
训会。

“街道大幅削减绩效考核指标，社区工作者
得以从繁杂事务中抽身，将更多精力投入到核心
业务上，提高工作效能。”范丽丽说，社区邀请了
区级相关部门业务骨干，以最新政策解读为社区

工作人员“充电”，同时每月还进行业务培训，分
享解决群众急难愁盼的典型案例经验，不断提升
社区工作者的“实战”能力。

典型案例是引以为鉴、避免犯错的“活教
材”，是整治形式主义为基层减负的“负面清单”。

截至2025年7月，中央层面整治形式主义为
基层减负专项工作机制办公室会同有关部门已
公开通报26起典型问题，示范带动省、市两级通
报近4000起典型问题。

强化警示教育，抓实整改整治。记者在采访
中了解到，各地区各部门坚持把典型问题核查通
报作为重要抓手，举一反三、对照整改，扎实做好
整改整治“后半篇文章”，有力推动了从“点上改”
向“面上治”的转化。

整治形式主义为基层减负，不仅限于规定的
7个方面，持续对搞“政绩工程”“形象工程”“面
子工程”问题开展整改整治、大力纠治招商引资

“内卷”、规范社会事务进校园、出台节庆展会论
坛管理办法……一年来，各地区各部门奔着问题
去、对着问题改，一系列务实举措稳步推进，给基
层带来了显著变化。

有关部门调查问卷统计分析显示，规定出台
一年来，认为整治形式主义为基层减负“效果好”
和“效果较好”的达到95%以上，基层干部普遍期
盼负担别反弹，减负工作能长期抓下去。

作风建设永远在路上，整治形式主义为基层
减负是一场攻坚战、持久战。

在以习近平同志为核心的党中央坚强领导
下，坚持标准不降、力度不减，不折不扣落实规定
各项要求，锲而不舍整治形式主义为基层减负，
必将凝聚起全党上下奋进新征程、建功新时代的
强大力量，以优良作风为进一步全面深化改革、
推进中国式现代化提供坚强保障。

（新华社北京8月7日电）

减负增效促实干 轻装奋进新征程
——《整治形式主义为基层减负若干规定》出台一年间观察
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